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Il presente documento è redatto ai sensi dell’art. 3, Regolamento (UE) 2019/2088 e della Circolare 

Covip n. 5910 del 21/12/2022 ed è stato approvato dal Consiglio di Amministrazione del Fondo 

in data 25 marzo 2026.  

  

  

Integrazione dei rischi di sostenibilità nei processi decisionali relativi agli investimenti del 

Fondo.   

I fattori ESG (Environmental, Social, Governance, ossia ambientali, sociali e di governo societario) 

rappresentano aspetti di rilevante interesse da considerare sia nell’ottica di un migliore presidio del 

rischio che in quella della più efficace individuazione di ambiti di attività in grado di creare valore nel 

lungo periodo, rispondendo alle istanze sociali e ambientali maggiormente rilevanti.  

Sino al 31 dicembre 2024 il Fondo ha investito integralmente le proprie risorse mediante Ge-

stioni separate la cui gestione è stata interamente rimessa alle compagnie istitutrici dei veicoli. A far 

data dal 1° gennaio 2025 è stato avviato un nuovo comparto di investimento – Comparto Azionario 

– il cui patrimonio, ancora in fase di formazione, all’esito della apposita selezione effettuata secondo 

le disposizioni di legge e dell’Autorità di vigilanza, è stato affidato alla gestione di un intermediario 

abilitato. La relativa convenzione di gestione prevede un impegno del gestore a considerare i fattori 

ESG e i rischi ad essi associati. Il Fondo Pensione svolge  autonomamente un’attività di monitorag-

gio del portafoglio gestito le cui valutazioni in ogni caso non costituiscono criteri automatici di inclu-

sione/esclusione di titoli in portafoglio. Qualora vengano rilevati elementi di criticità relativamente al 

portafoglio in gestione, il Gestore è impegnato a fornire indicazioni in merito alle decisioni di investi-

mento assunte, nonché a confrontarsi con il Fondo Pensione rispetto alla opportunità di mantenere 

o meno le posizioni oggetto di criticità. 

Con riferimento alla gestione assicurativa, l’impegno delle Compagnie si sostanzia nell’integrazione 

dei fattori ESG nei criteri di selezione e gestione degli investimenti diretti sottostanti, secondo quanto 

definito anche dalle loro “Linee Guida per le attività di investimento responsabile”. Questo tipo di 

valutazione ex ante dei fattori ESG tramite l’integrazione degli stessi nel relativo processo decisio-

nale consente, al contempo, un attento presidio dei rischi di sostenibilità, prevedendo l’esclusione 

dall’universo investibile degli emittenti corporate e degli emittenti governativi che presentino rischi 

ESG non compatibili con gli obiettivi di gestione del rischio secondo le modalità descritte dalle Linee 

Guida stesse.   
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Nell’ottica di favorire, inoltre, un ulteriore passo verso la trasparenza e l’accountability, le Compagnie 

riferiscono di svolgere anche un monitoraggio ex post degli investimenti finalizzato a valutare l’effet-

tiva corrispondenza degli investimenti medesimi ai criteri ESG sanciti nelle Linee Guida, e control-

lare ex post i rischi di sostenibilità connessi. Per maggiori informazioni sulle Linee Guida consultare 

i seguenti siti:  

Unipol - https://www.unipol.com/it/sostenibilita/responsabilita-di-impresa  

Generali - https://www.generali.com/it/info/download-center/sustainability/bilanci  

  

  

Quanto alla gestione finanziaria – come detto riguardante il neoistituito comparto Azionario – il 

Fondo ha definito un impegno condiviso con il Gestore a privilegiare emittenti che aderiscono agli 

standard di sostenibilità ESG, prevedendo, all’interno della convenzione di gestione, l’impegno, a 

carico del Gestore, a considerare le tematiche ESG nell’ambito del processo di selezione dell’uni-

verso di investimento.  

Nella presente fase di formazione del Comparto, il Fondo Pensione, attraverso la Funzione Fonda-

mentale di Gestione dei Rischi, monitora il portafoglio rispetto alle tematiche, secondo quanto pre-

visto dalla Politica di gestione dei rischi e, conformemente alla convenzione, si confronta con il Ge-

store nel caso dovessero emergere criticità per valutare l’opportunità di mantenere o meno le posi-

zioni per le quali tali criticità si siano manifestate.  


